
Dix-septième (17e) assemblée générale annuelle de
l’Assemblée de la francophonie de l’Ontario (AFO)

Rencontre virtuelle sur Zoom
Le samedi 29 octobre 2022, de 10 h à 13 h

1. Ouverture de la 17e assemblée générale annuelle

La dix-septième (17e) assemblée générale annuelle de l’AFO est ouverte à 10 h 14.

Le directeur général de l’AFO tient à préciser que la rencontre se tient sur le territoire traditionnel non cédé
des peuples autochtones Anishinaabe et des Métis. Étant donné que les bureaux de l’Assemblée de la
francophonie de l’Ontario se retrouvent ici, il aimerait commencer par reconnaître cette Terre sacrée et
puisque nous sommes rassemblés virtuellement, nous aimerions également reconnaître et saluer les peuples
des Premières Nations, Métis et Inuits qui sont les premiers habitants des terres d'où chacun de vous se joint
à nous pour cette conférence. Nous respectons la diversité culturelle de ces nations et leurs contributions
inestimables à cette Terre.

Le président de l’AFO demande un moment de silence afin d’honorer Gisèle Lalonde, Mariette Carrier-Fraser,
Martin Arseneau et tou.te.s les autres membres de la communauté qui sont décédé.e.s au cours de l’année
2021-2022.

Pour l’ouverture officielle de l’AGA, la chanson thème des Franco-Ontarien.ne.s « Notre Place » est
entonnée. https://www.youtube.com/watch?v=4q7iXjqEPII (version vidéo avec les jeunes du Centre
Jules-Léger).

Le président souhaite la bienvenue à tous les membres, observateurs.trices ainsi qu’aux auditeurs.trices sur
Youtube.

Le Président de l’AFO, présente les V.I.P. et les observateurs.trice.s :
● Denis Vaillancourt, ancien président de l’AFO
● Daniel Bonin, Attaché aux affaires politiques et à la francophonie, Bureau du Québec à Toronto

Suite à une vérification, le président confirme que le quorum est atteint à 72 membres inscrits quorum de 37
avec 47 personnes ayant le droit de vote.

2. Déclaration de conflit d’intérêt

Aucun conflit d'intérêt est déclaré.

3. Élection de la présidence d’assemblée

Les membres sont invités à proposer une résolution pour élire la présidence d’assemblée.

2022 - 01 
« Que Gabrielle Lemieux soit élue à la présidence d’assemblée de la dix-septième (17e) assemblée générale
annuelle. »

Proposée par : Yves Pelletier, Université d’Ottawa
Appuyée par :  Gabrielle Lopez, Coalition ontarienne de formation des adultes
ADOPTÉE 

Le président passe la parole à la présidence d’assemblée.
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La présidente d’assemblée tient à souligner que cette assemblée est gouvernée par les règles du code Morin.
Elle précise que son rôle est neutre et que l’assemblée appartient aux membres alors il ne faut pas hésiter à
poser des questions.  

La présidente précise que ceux ou celles qui ont des questions ou désirent intervenir dans le débat doivent
utiliser la fonction « lever la main » et elle leur donnera le droit de parole au moment approprié.

Lors des votes, la présidente précise qu’elle demandera de voter et à ce moment-là apparaîtra la proposition
avec les choix « en faveur », « contre » et « abstention ». Les mandataires n’auront qu’à identifier, dans un
délai raisonnable, leur choix.

4. Élection de la secrétaire d’assemblée

La présidente d’assemblée invite à proposer une résolution pour élire Marie Roy, secrétaire d’assemblée.

2022 - 02 
« Que Marie Roy soit élue au poste de secrétaire d’assemblée de la dix-septième (17e) assemblée générale
annuelle. »

Proposée par : Melinda Chartrand, Centre Communautaire Le Griffon
Appuyée par :  Dominic Giroux, Horizon Santé Nord
ADOPTÉE 

5. Adoption de l’ordre du jour

La présidente d’assemblée invite les membres à prendre connaissance des sujets à l’ordre du jour et par la
suite, à proposer une résolution pour l’adoption de l’ordre du jour.

2022 - 03 
« Que l’ordre du jour de la dix-septième (17e) assemblée générale annuelle soit adopté tel que modifié. »

Proposée par : Diane Quintas, Réseau du mieux-être francophone du Nord de l'Ontario
Appuyée par : Michel Tremblay, Fédération des aînés et des retraités francophones de l'Ontario
ADOPTÉE 

6. Élection de la présidence d’élections

Les membres sont invités à proposer une résolution pour élire la présidence d’élections.

2021 - 04 
« Que Denis Vaillancourt soit élu à la présidence d’élections de la dix-septième (17e) assemblée générale
annuelle et que Sarinah Asselas et Roger Kalukuta soient nommés comme scrutateurs'. »

Proposée par : Paul Levac, Entité de planification des Services de Santé en français Érié St-Clair/Sud-Ouest
Appuyée par : Fatima Aden Osman, La Maison de la francophonie d'Ottawa
ADOPTÉE

.
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7. Adoption du procès-verbal de la seizième (16e) assemblée générale annuelle

La présidente d’assemblée invite les membres à proposer une résolution pour l’adoption du procès-verbal de
l’assemblée générale annuelle du 30 octobre 2021 tel que présenté.

2022 – 05
« Que le procès-verbal de la seizième (16e) assemblée générale annuelle en date du 30 octobre 2021 soit
adopté tel que présenté. »

Proposée par: Bernard Leduc, Hôpital Montfort
Appuyée par : Anne Vinet-Roy, Association des enseignantes et des enseignants franco-ontariens
ADOPTÉE

8. Suivis des résolutions de l’AGA 2021 et mise à jour des dossiers politiques

2021-14

« que la Laurentian University négocie de bonne foi une entente avec l’Université de Sudbury pour assurer
une transition menant à une gouvernance par, pour et avec les francophones de l’Ontario de la
programmation de langue française dans le Moyen-Nord. »

Le président mentionne que l’AFO a demandé à plusieurs reprises, par lettres et dans les médias, à ce que la
Laurentian University ait des discussions avec l’Université de Sudbury sur l’avenir du postsecondaire de
langue française dans le Moyen-Nord. L’objectif demeure à ce que l’Université de Sudbury devienne au cours
des prochaines années le seul fournisseur de programmes de langue française dans le Moyen-Nord. Il
précise que l’AFO va continuer d’offrir toute son aide à l’Université de Sudbury pour que ça survienne.

2021-15

« que la communauté franco-ontarienne souhaite que la ministre des Collèges et Universités rencontre dans
les plus brefs délais l’Assemblée de la francophonie, l’Université de Sudbury et les autres parties prenantes
francophones liées à ce dossier »;

« que la communauté franco-ontarienne recommande à la ministre des Collèges et Universités de mettre en
œuvre un plan d’action visant à moderniser et à épanouir la programmation universitaire de langue
française dans le Moyen-Nord, notamment en appuyant l’Université de Sudbury dans sa transformation et
dans l’obtention d’un financement de base »;

« que les gouvernements du Canada et de l’Ontario financent la transformation de l’Université de Sudbury
avec un ou des octrois provenant des Fonds complémentaires en éducation ».

Le président mentionne que l’AFO a rencontré en privé la ministre Jill Dunlop dans les semaines ayant suivi
l’AGA 2021 pour discuter de l'enjeu, ce qui a ouvert la porte à une rencontre de l’Université de Sudbury avec
les ministres. Il précise que ces rencontres ont été très positives. Selon le président, l’AFO voit la ministre
Dunlop comme une alliée dans ce dossier. L’Université de Sudbury est satisfaite de sa collaboration avec le
ministère et la ministre. Il précise que dans les mois ayant suivi leur rencontre, la ministre Dunlop a
demandé à l’Université de Sudbury de passer au travers d’un processus de révision organisationnelle auprès
de la Commission d’évaluation de la qualité de l’éducation postsecondaire de l’Ontario. La ministre a
approuvé l’octroi d’un financement fédéral visant à aider l’Université de Sudbury à faire ce travail auprès de
la commission. L’Université de Sudbury est confiante d’avoir bien fait dans le processus.

Le président précise que l’AFO continue de suivre de près le processus, qui se conclura par des
recommandations du Ministère à la ministre des Collèges et Universités.
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Le président souligne le travail des personnes suivantes dans le dossier: Ministre Jill Dunlop (Collèges et
Universités), Ministre Caroline Mulroney, Ministre Ginette Petitpas-Taylor (langues officielles) et Serge Miville
(recteur)..

2021-16

« que l’AFO poursuive son travail de leadership, en partenariat avec les parties prenantes francophones liées
dans ce dossier, en continuant d’appuyer l’Université de Sudbury dans l’atteinte de ses objectifs ».

Le président mentionne que l’AFO va continuer de collaborer de près avec l’Université de Sudbury, les
gouvernements et les différentes parties prenantes. C’est un dossier qui prend du temps, mais qui va dans la
bonne direction.

Mise à jour des dossiers politiques (entre le Congrès 2021 et le Congrès 2022)

Ce qui a été accompli:

Adoption d’une motion sur les soins de longue durée en français (27 octobre 2021)
● Déposée par l’adjointe parlementaire Natalia Kusendova et adoptée à l’unanimité à Queen’s Park

Annonce de rencontres annuelles Québec/CLOSM (10 novembre 2021)
● Le mémoire sur les relations Québec/Ontario français proposait que d’autres rencontres entre le

Québec et les communautés francophones hors-Québec se tiennent à la suite du Sommet sur la
francophonie. Le gouvernement du Québec et la FCFA ont procédé à l’annonce de la tenue de
rencontres annuelles.

Modernisation de la Loi sur les services en français (9 décembre 2021)
● Avec l’Université de Sudbury, ce fut la grande priorité de la dernière année. La refonte de la Loi sur les

services en français était la priorité comme organisme pour le dernier mandat provincial.
● Deux de nos quatre grandes priorités ont été retenues (offre active et création de mécanisme de

reddition de compte).
● La majorité des autres propositions se retrouvent dans la Loi ou se retrouveront sous peu dans la

réglementation provinciale. Le président invite les membres à participer à la consultation
gouvernementale sur son projet de règlement portant sur l’offre active. La date limite pour y
participer est le 4 novembre. Le président tient à souligner le leadership de la ministre Mulroney, Il
remercie l’AJEFO pour son excellent partenariat dans ce dossier et remercie également tous les
membres de l’AFO et la communauté franco-ontarienne qui nous ont nourris au cours des dernières
années dans ce dossier.

Sarnia: 27e région désignée (13 décembre 2021)
● Sarnia est devenue la 27e région désignée en Ontario. Le président félicite le Centre culturel

francophone Jolliet et le Centre communautaire francophone de Sarnia-Lambton, qui ont piloté ce
dossier au cours des dernières années. Il tient à remercier la ministre Mulroney, les députés Marily
Gladu et Bob Bailey, ainsi que le maire de Sarnia, Mike Bradley, pour leur implication dans la
réussite de ce dossier.

Dépôt du projet de loi C-13 (1er mars 2022)
● La ministre des Langues officielles, Ginette Petitpas-Taylor, a déposé son projet de loi visant à

moderniser, entre autres, la Loi sur les langues officielles. Il contient des éléments très intéressants
pour notre communauté, entre autres que tous les juges à la Cour suprême devraient être bilingues.
Le président mentionne que la loi devrait être révisée tous les 10 ans, comme ce fut adopté en
Ontario l’an dernier.

● Enchâssement du programme de contestation judiciaire.
● Obligation d’avoir une politique en immigration francophone.
● Le projet de loi est toujours à l’étude au comité permanent des langues officielles (étape de la

deuxième lecture).
Financement fédéral à l’Université de Sudbury (29 avril 2022)
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Élections ontariennes (2 juin 2022)
● Bilan positif pour l’AFO.
● Débat en français organisé par Radio-Canada et Groupe Média TFO.
● Plateforme franco qui a fait parlé dans les médias et a stimulé 71 engagements différents envers les

francophones de la part des quatre principaux partis.
● Financement des organismes.
● Plan d’action aux langues officielles.

Le président mentionne que la nouvelle présidence aura un agenda chargé au cours de la prochaine année.
Entre autres avec les dossiers suivants:

● Projet de loi C-13
● Modernisation réglementaire de ce qui découle de la Loi sur les services en français modernisée
● Université de Sudbury
● Santé
● Etc.

Le président souligne un enjeu particulier qui devra être réglé, soit le financement des organismes. Il
présente un tableau de la proportion du financement entre les différentes provinces.

● En 2020-2021, les organismes franco-ontariens recevaient 17 % de l’ensemble des fonds de
programmation disponibles au sein de Patrimoine canadien, alors que l’Ontario :

○ est la province où le coût de la vie est le plus cher;
○ 32,4 % des organismes financés en programmation sont en Ontario;
○ que plus d’un francophone hors-Québec sur deux habite en Ontario.

● Les organismes reçoivent en moyenne un peu plus de 63 000 $, ce qui est de 75 à 700 % de moins
que les autres autres provinces.

● La part des organismes franco-ontariens par rapport à l’ensemble de la pochette de programmation
a régressé de 3 % en cinq ans, de loin la baisse la plus importante.

● Sondage AFO-ONN : près d’un OSBL francophone sur 5 à l’avenir incertain
○ de sondages en sondages, entre 15 à 20 % de nos organismes nous disent ne pas être

certain de pouvoir continuer d’opérer après 6 mois;
○ dans notre dernier sondage, ce chiffre était de 19 % chez les francophones versus 16 % chez

les anglophones;
○ ce sont surtout des organismes passant de projets en projets, sans réel financement de

base.
● Étude du CLÉ

○ l’AFO a embauché Le CLÉ pour l’aider à se positionner en vue du Plan d’action;
○ selon l’étude, un organisme francophone en Ontario aurait besoin d’un financement annuel

moyen de base de 108 000 $, ce qui représente le salaire d’une direction générale (au salaire
moyen dans le milieu sans but-lucratif en Ontario) et des frais de bureau (bâti grâce à
l’analyse de 10 organismes franco-ontariens modèle).

● L’étude parle de trois groupes prioritaires
○ Racialisés

■ Patrimoine canadien n’a pas su s’adapter aux nouvelles réalités de l’Ontario
français, qui compte sur une population immigrante et de plus en plus diversifiée.

■ En 2020, seulement 5 organismes racialisés recevaient un financement de base de
la part de Patrimoine canadien, dont un seul pour un montant de plus de 35 000 $
par année.

○ ACFOs
■ Les ACFOs jouent un rôle de premier plan au niveau local. Elles manquent de

support financier.
■ Les 17 ACFOs de la province se partagent moins de 800 000 $.
■ Deux d'entre elles ne reçoivent aucun financement de base.
■ Huit autres ACFOs reçoivent moins de 40 000 $ par année.
■ Les municipalités sont les premiers fournisseurs de services gouvernementaux. Les

ACFOs ont besoin d’être beaucoup mieux appuyé que ça pour être en mesure de
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faire leur travail.
○ Centres culturels

■ Le livre blanc sur les arts et la culture est clair: la santé de nos centres culturels est
critique.

■ L’absence de financement de base rime souvent avec un abandon de leur mandat
culturel, leur priorité étant d’assurer des rentrées d’argent, dont via des projets.

● Ce que nous souhaitons du prochain plan d’action sur le financement :
○ Financement annuel moyen rehaussé de façon importante

■ Présentement: près de 64 000 $ par année par groupe.
■ L’étude du CLÉ recommande 108 000 $ par année en moyenne par groupe.
■ La FCFA propose 150 000 $ dans une étude plus récente que la nôtre.

○ Accepter de nouveaux groupes
■ Groupes prioritaires :

● Racialisés
○ Nous connaissons 88 organismes desservant les communautés

racialisées francophones en Ontario.
○ Du lot, nous estimons que le quart d’entre elles, soit 22, répondent

déjà aux critères d’admissibilité en programmation de la part de
Patrimoine canadien.

● ACFOs
○ 2 des 17 (Toronto et Champlain) ne reçoivent aucun financement.

● Centres culturels
○ 7 ne reçoivent aucun financement de base

● Autres
○ Nous avons identifié 14 autres OSBL accomplissant des mandats

non financés par des subventions en programmation.
● Assurer l’épanouissement du réseau d’organismes franco-ontariens :

○ lors de la pandémie, le président a eu le privilège de collaborer avec plusieurs d’entre vous
pour sauver nos organismes. Le tiers de nos organismes était dans une position de
fermeture potentielle;

○ grâce aux données que vous nous avez fournies et des oreilles attentives, tant du côté
fédéral que provincial, nos organismes en difficulté ont pu passé au travers de la pandémie;

○ au cours des derniers mois, le président a conscientisé le conseil d’administration de l’AFO à
l’importance de régler les défis de financement dans le cadre du renouvellement du
prochain Plan d’action aux langues officielles;

○ il y a une réceptivité du gouvernement du Canada sur l’enjeu du financement de nos
organismes en Ontario. Il est important de transformer cette réceptivité en action concrète;

○ nos organismes sans but-lucratif franco-ontariens sont essentiels à l’épanouissement de
notre communauté:
■ elles fournissent au nom des gouvernements des services essentiels à la population;
■ elles offrent des espaces de vie en français; et
■ elles ont un impact considérable sur l’économie de notre province.

○ Racialisés
■ Patrimoine canadien n’a pas su s’adapter aux nouvelles réalités de l’Ontario

français, qui compte sur une population immigrante et de plus en plus diversifiée.
■ En 2020, seulement 5 organismes racialisés recevaient un financement de base de

la part de Patrimoine canadien, dont un seul pour un montant de plus de 35 000 $
par année.

Le président profite de ce dernier moment pour dire un dernier mot à titre de président de l’AFO

Le président de l’AFO mentionne avoir eu un réel plaisir et l’honneur de servir la communauté francophone
de l’Ontario au cours des six dernières années. Après six ans, il réalise l’importance du bas vers le haut. Le
travail des tables de concertation, les sondages et les livres blanc. L’importance d’avoir un organisme
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représentant réellement ce que ses membres lui demandent. Il remercie toutes et tous d’avoir rendu son
travail beaucoup plus facile. Il dresse la liste des accomplissements auxquels l’AFO a contribué, que ce soit
en appui à des organisations et des groupes de citoyennes et citoyens, ou dans une situation de leadership.

○ Deux universités ont maintenant une gouvernance par et pour les francophones et il
continue à toucher du bois pour une troisième.

○ Place des arts du Grand Sudbury.
○ Mise en place - deux fois - d’un ministère des Affaires francophones.
○ Financement des organismes franco-ontariens durant la pandémie.
○ Refonte de la Loi sur les services en français.
○ Création de la Fédération des gens d’affaires francophones.
○ Arrivée et bonification du Programme d’appui à la francophonie ontarienne.
○ Accueil francophone à l’aéroport Pearson.
○ Etc.

Il tient à préciser que tout cela n’aurait jamais été possible sans vous. L’Assemblée de la francophonie de
l’Ontario n’est rien sans ses membres et le tout a été prouvé clairement lors de La Résistance. Plus de 15 000
personnes se sont tenues debout dans les rues et dans le respect. Il mentionne que l’AFO a été un catalyseur,
mais sans votre énergie, le moteur n’aurait pas tourné.

Le président mentionne qu’au cours des six dernières années, il a vu un organisme et une communauté
maturer au niveau politique. La communauté a réglé très souvent ses conflits via la voie juridique. Ceci
démontre que la voie politique est également un outil puissant de résolution de ces conflits et qui peut
permettre à tout le monde d’en sortir plus fort. Il y a six ans, l’AFO parlait à deux élues, soit Madeleine
Meilleur, et parfois à France Gélinas. Aujourd’hui, l’AFO entretient des liens avec la moitié des parlementaires
à Queen’s Park, sans compter plusieurs personnes politiques et haut-fonctionnaires.

Le président mentionne qu’il ne faut jamais oublier que la francophonie est forte. Elle est représentée par
près de 800 000 francophones en Ontario et plus de 1,5 million de personnes pouvant communiquer en
français en Ontario. Il précise que la résilience est un mot qui caractérise bien l’Ontario français. Le président
mentionne qu’au cours de notre histoire, notre mort a été annoncée à maintes reprises. Pas plus tard qu'il y
a quelques semaines, à la suite de la publication des données de Statistique Canada, un sombre portrait de
la francophonie, jouant davantage dans les nuances de gris que dans le noir et blanc, a été dressé par les
médias. Selon Statistique Canada, le nombre de francophones en Ontario est en hausse de plus de 50 000
personnes en cinq (5) ans, alors que les chiffres démontrent effectivement un déclin de la population
francophone née en Ontario. Le réseau d’écoles est en croissance et le réseau d’institutions postsecondaires
francophones s’élargit. Le salaire moyen des francophones est plus élevé que la moyenne de notre province.

Le président remercie quelques personnes à qui il est reconnaissant et qui l’ont grandement aidé lors de sa
présidence :

○ toutes celles et ceux ayant siégé au conseil d’administration de l’AFO au cours des six
dernières années;

○ le directeur général, Peter Hominuk;
○ Bryan Michaud pour tout l’aspect politique et l'équipe de l’AFO;
○ il remercie également toutes et tous les politiciens avec qui il a eu la chance de collaborer

au cours des dernières années. Entre autres, Marie-France Lalonde, Caroline Mulroney,
Mélanie Joly, Ginette Petitpas-Taylor, Guy Bourgouin, Lucille Collard, Nathalie Des Rosiers,
France Gélinas, Gila Martow, Mike Schreiner, Amanda Simard, Mario Beaulieu, Alupa Clarke,
François Choquette, Joël Godin, Lucie Moncion, Josée Forest-Niesing et Bernadette Clément.

Présentation d'une vidéo hommage des six années de présidence de Carol Jolin. Voir la vidéo ici.
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La présidente d’assemblée invite les membres à proposer une résolution pour la réception du rapport sur les
suivis de la 16e assemblée générale annuelle ainsi que la mise à jour politique.

2022-06
« Que le rapport sur les suivis de la 16e assemblée générale annuelle du 30 octobre 2021 ainsi que la mise à
jour politique soient reçus tels que présentés. »

Proposée : Dianne Poirier, Association des communautés francophones de l’Ontario, de Stormont, Dundas et
Glengarry
Appuyée : Bernard Leduc, Hôpital Montfort
ADOPTÉE

La présidente d’assemblée invite les membres à proposer une résolution pour déposer les rapports des
ateliers, webinaires et rencontres politiques des comités lors du Rassemblement annuel virtuel.

2022-07
« Que tous les rapports des ateliers, des webinaires et des rencontres politiques du Rassemblement annuel
virtuel soient déposés pour étude et suivis par le conseil d’administration de l’AFO. »

Proposée: Jacinthe Desaulnier, Regroupement Provinciale de Planification en Santé En Français de l'Ontario
Appuyée: François Bazinet, Conseil scolaire de district catholique de l'Est ontarien
ADOPTÉE

9. Rapport annuel 2021-2022

La présidente d’assemblée invite Peter Hominuk, la direction générale de l’AFO à présenter le Rapport annuel.
Lien: https://monassemblee.ca/assets/images/uploads/2022/09/Rapport-annuel-2021-2022.pdf

Avancées politiques
● L’AFO a joué un rôle important dans l’aboutissement de ces dossiers

○ en partenariat avec les secteurs publics, privés; et
○ les deux paliers de gouvernement.

● Volonté de maintenir et promouvoir son rôle de porte-parole de la communauté franco-ontarienne.

Une communauté concertée
● Tables de concertation régionale provinciale, Nord, Est et Centre-Sud-Ouest
● Réseau ACFO
● AGIR (Actions Groupes Identitaires Racialisées)
● Besoins spéciaux
● Sondage annuel de l’AFO - Faits saillants

○ 2 525 personnes ont répondu au sondage
○ résultats notables reliés aux relations gouvernementales et à l’impact de l’AFO

RAV 2021 : Vitalité franco-ontarienne
● La rencontre annuelle virtuelle (RAV) du 25 au 30 octobre 2021 a été un vrai succès avec plus de

1 000 connexions aux différentes activités de l’événement qui a eu lieu entièrement en ligne
● Événement phare de la communauté franco-ontarienne
● Réseautage, formations, échanges, idéaux communs pour dégager des idées et des pistes de

réflexion pertinentes pour la vitalité franco-ontarienne
● La vitalité francophone est notre priorité !

Sous les projecteurs
Émission qui met en vedette des initiatives, des projets et des personnalités qui brillent dans la communauté
franco-ontarienne animée par le directeur général de l’AFO.
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● 25 invité.e.s pour l’année 2021-2022
● Youtube : 650 visionnements
● Facebook : 9 200 visionnements, 1 260 interactions, 350 mentions « j’aime »
● Instagram : 700 personnes touchées

Ensemble plus que jamais
● L’Assemblée de la francophonie de l’Ontario (AFO) et le Réseau des conseils scolaires francophones

ont organisé, le vendredi 24 septembre, un grand Lever de drapeau simultané.

Du financement par et pour
● L’AFO s’investit depuis plusieurs années pour aller chercher du financement à redistribuer dans la

communauté :
○ le Fonds de secours des OBNL francophones, lancé en 2020 par le ministère des Affaires

francophones de l’Ontario et gérer par l’AFO;
○ investissement du gouvernement de près de 3 millions $ pour 87 organismes;
○ effet multiplicateur, financé par FEDDEV;
○ effet multiplicateur Nord, financé par FedNor.

Appui au fonctionnement
● Entre avril 2021 et mars 2022, 1 088 demandes ont été adressées à l’AFO
● L’intervention et l’appui des Services et programmes s’articulent autour de 6 domaines principaux :

○ la gouvernance
○ l’administration
○ les communications (internes et externes)
○ la comptabilité
○ le financement
○ l'événementiel

● L’AFO offre également les Communautés d’apprentissage professionnel (CAP). C’est un outil pertinent
pour le renforcement des capacités des leaders franco-ontarien.nes.

● Offre de 23 formations virtuelles sur des thématiques variées.
● Partenariat avec la firme Discitus pour des webinaires supplémentaires (21 pour cette année).

AFOplus
Programme qui propose une approche spécifique aux organismes franco-ontariens c’est-à-dire, programme
d’appui contractuel nouvellement structuré qui offre des services répondant à une gamme de besoins
opérationnels. Le programme a accompagné des organismes, institutions et comité principalement au
niveau des communications, du marketing, de la francisation d'événement, de traduction, de gestion de
projets spéciaux ainsi que des services en comptabilité.

Le directeur général mentionne qu’à la fin du rapport annuel se trouvent des graphiques expliquant les
différentes sources de revenus et les champs dans lesquels l’argent a été dépensé.

Le directeur général mentionne qu’il manque une page concernant le 25 septembre à la version du rapport
annuel publié sur le site web de l’AFO. Il souligne que le tout sera corrigé rapidement.

Avant de terminer, le directeur général remercie les membres du conseil d’administration de leur confiance
continue et remercie le président de l’AFO pour ces six dernières années. Il remercie également l’équipe de
l’AFO et tous les membres de lui faire confiance.

La présidente d’assemblée invite les membres à proposer une résolution pour la réception du rapport annuel
2021-2022.
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2022 - 08 
« Que le rapport annuel de l’AFO pour l’année 2021-2022 soit reçu tel que présenté. »

Proposée par : Isabelle Girard, Association des conseils scolaires des écoles publiques de l'Ontario
Appuyée par : Michel Tremblay, Fédération des aînés et des retraités francophones de l'Ontario
ADOPTÉE

10. Présentation des états financiers audités 2021-2022

La présidente d’assemblée annonce Mme Julie Bureau, comptable agréée du cabinet d’audit Marcil Lavallée,
à présenter les états financiers audités pour la période du 1er avril 2021 au 31 mars 2022, qui sera présentée
via ZOOM.

La présidente d’assemblée invite les membres à présenter une résolution pour l’adoption des états financiers
audités.

2022 – 09
« Que les états financiers audités au 31 mars 2022 soient reçus tels que présentés. »

Proposée par : Yves Pelletier, Université d’Ottawa
Appuyée par : Solange Belluz, Entité 3
ADOPTÉE

La présidente d’assemblée invite les membres à présenter une résolution pour que la firme Marcil Lavallée
soit auditeur indépendant de l’AFO pour l’exercice 2022-2023.
.
2022 – 10
 « Que la firme Marcil Lavallée soit auditeur indépendant de l’AFO pour l’exercice 2022-2023. »

Proposée par : Michel Tremblay, Fédération des retraités et aînés francophones de l'Ontario
Appuyée par : Paul Levac, Entité de planification des Services de Santé en français Érié St-Clair/Sud-Ouest
ADOPTÉE

11. Pause

12. Élections 

La présidente d’assemblée invite Denis Vaillancourt, président des élections, à expliquer le processus suivi
pour les élections puisque les élections sont terminées.

Il y a actuellement six (6) postes à pourvoir au conseil d’administration de l’AFO. Nous avons reçu deux (2)
candidatures pour le poste de la présidence. Les candidat.e.s sont Nicole Fortier Levesque et Fabien Hébert;
Melinda Chartrand pour la région du Centre; Marie-Claude Dicaire pour la région de l’Est; Marc Lavigne pour
la région du Nord-Est; Claudette Gleeson pour la région du Nord-Ouest et aucune candidature pour le poste
Jeunesse. Considérant qu’il n’y a qu’une seule candidature pour la région du Centre, de l’Est, du Nord-Est et
du Nord-Ouest et poste vacant au groupe Jeunesse, les personnes sont élues par acclamation.

Le président des élections confirme que les candidatures ont été reçues dans les délais prescrits et que les
personnes nommées sont toutes éligibles aux postes convoités. Il annonce le résultat des élections et
confirme que Monsieur Fabien Hébert a été élu au poste de la présidence et remercie Madame Nicole Fortier
Levesque de sa candidature.
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La présidente d’assemblée invite les membres à présenter une résolution pour les nominations au conseil
d’administration.

2022 – 11
« Que soit ratifiée l’élection des membres du conseil d’administration suivant pour un mandat de deux ans»

Proposée par :  Bernard Leduc, Hôpital Montfort
Appuyée par : Michel Tremblay, Fédération des retraités et aînés francophones de l'Ontario
ADOPTÉE

13. Résultats des élections - Présentation du nouveau conseil d’administration

La présidente d’assemblée donne la parole au président de l’AFO.

Le président de l’AFO remercie tou.te.s les candidat.e.s qui ont déposé leur candidature. Il présente la
nouvelle composition du Conseil d’administration 2022-2023 :

● Fabien Hébert, président
● Melinda Chartrand, représentante de la région « Centre » 
● Marie-Claude Dicaire, représentante de la région « Est » 
● Marc Lavigne, représentant de la région « Nord-Est »
● Claudette Gleeson, représentante de la région « Nord-Ouest »
● Blandine Lesage, représentante de la région « Sud-Ouest »
● Nicole Fortier Levesque, représentante du groupe identitaire « Femmes »
● Denise Lemire, représentante du groupe identitaire « Ainé.e.s et retraité.e.s »
● David Mbaya Kabamba, représentant du groupe identitaire « MREF »
● Luc Amoussou pour représentant du groupe identitaire « MREF »
● Groupe identitaire « Jeunesse » : poste vacant

2022 – 12

« Que soient détruits les bulletins de vote électronique et les résultats. »

Proposée par : Suzanne Salituri, Conseil scolaire catholique du Nouvel-Ontario
Appuyée par : François Bazinet, Conseil scolaire de district catholique de l'Est ontarien
ADOPTÉE

Message de la nouvelle présidence :
Le nouveau président de l’AFO remercie de la confiance de tous. Il mentionne que c'est ensemble qu’on
réussira à faire avancer les dossiers. Il remercie également sa famille et Nicole Fortier Levesque pour sa
candidature. Il tient à souligner le travail de l’ancien président de l’AFO et tout son investissement pour la
francophonie ontarienne. Il remercie l’AFO pour la RAV 2022.

14. Propositions et voeux émanant du plancher

2022 – 13
Attendu que dans le récent sondage des membres de l'AFO, les soins de longue durée et la santé sont
ressortis comme les plus grandes priorités;

Attendu que l'accès aux services de santé en français touche tous les Franco-Ontariennes et
Franco-Ontariens;
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Attendu que la pandémie de la COVID-19 a eu un impact majeur dans le secteur de la santé et encore plus
particulièrement dans le secteur de la santé en français;

Attendu que les défis de pénurie de ressources humaines sévit dans tous les secteurs de la santé;

Attendu que la transformation en cours dans le système de la santé a et continuera d'avoir des
répercussions sur l'accès aux services de santé en français;

Il est proposé que:

L'AFO fasse de la santé une grande priorité et y accorde les ressources nécessaires afin d'intervenir
proactivement en amont des décisions politiques.

Proposé par : Danielle Barbeau-Rodrigue, Université de l’EMNO
Appuyé par : Michel Tremblay, Fédération des aînés et retraités francophones de l’Ontario
ADOPTÉE

2022 – 14
Attendu que l’éducation universitaire est le seul palier scolaire qui ne soit pas sous une gouvernance
francophone dans le Nord-Est ontarien;

Attendu qu’un milieu d’enseignement et d’apprentissage en langue française géré par la communauté
francophone, pour la communauté francophone et en partenariat avec la communauté francophone est
essentiel pour l’épanouissement de la communauté francophone et pour pallier les effets néfastes de
l’assimilation;

Attendu qu’une fragmentation de l’enseignement universitaire en langue française dans le Nord-Est parmi
diverses institutions si Laurentian University continue d’offrir de la programmation en langue française en
parallèle avec ce que sera offert par l’Université de Sudbury entraînerait des répercussions néfastes pour la
communauté franco-ontarienne du Nord-Est;

Attendu que l’Université de Sudbury devrait avoir les pleins pouvoirs d’offrir la programmation qu’elle juge
désirable dans le Nord-Est, peu importe ce qui est offert en langue française ailleurs en Ontario ;

Attendu qu’une institution universitaire de langue française sera un engin économique, social, culturel et
intellectuel important pour la communauté francophone du Moyen Nord;

Il est proposé que :
l’Assemblée de la francophonie de l’Ontario (AFO) :

● revendique auprès de la Laurentian University le transfert immédiat de sa programmation en
langue française en entier à l’Université de Sudbury ;

● revendique auprès de la Laurentian University qu’elle renonce à son mandat bilingue;
● en cas de refus ou de délais de la part de la Laurentian University, que l’AFO revendique auprès du

gouvernement de l’Ontario d’intervenir afin de forcer la Laurentian University d’effectuer ce transfert
à temps pour la rentrée de 2024.

Proposée par: Joanne Gervais, Association canadienne-française de l'Ontario du grand Sudbury
Appuyée par: Jacqueline Gauthier, Le Centre FORA
ADOPTÉE
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15. Divers

Le président de l’AFO félicite les récipiendaires des prix de reconnaissance de l’AFO soit:
● Prix Paulette Gagnon : Marie-Claude Doucet
● Prix de l’Horizon franco-ontarien : Groupe Média TFO
● Prix Florent-Lalonde : Amikley Fontaine
● Prix Jeunesse : William Burton

16. Remerciements

Le président de l’AFO tient à remercier les membres du C.A. qui ont terminé leur mandat :

● Alexi Breton
● Jason Dupuis
● Dominique Janssens
● Michelle Nadeau

17. Invitation au Congrès 2023

Le président de l’AFO invite toutes et tous les participant.e.s à participer au Congrès 2023 qui se tiendra à
Toronto, du 27 au 29 octobre 2023. Le thème du congrès : Pérennité. On espère vous voir en personne.

18. Clôture de la 17e assemblée générale annuelle

2022 –15

« Que la séance soit levée à 12h05 ».

Proposée par : Trèva Cousineau, Mouvement d'implication francophone d'Orléans
Appuyée par: Paul Levac, Entité de planification des Services de Santé en français Érié St-Clair/Sud-Ouest

____________________________________________________

Carol Jolin, président de l’Assemblée de la francophonie (AFO)

____________________________________________________

Gabrielle Lemieux, présidence d’assemblée

______________________________________________________

Marie Roy, secrétaire d’assemblée
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Organisations présentes à la 17e AGA virtuelle

Action positive VIH/sida
Association canadienne-française de l'Ontario -
Stormont, Dundas et Glengarry
Association canadienne-française de l'Ontario du grand
Sudbury inc.
Association canadienne-française de l'Ontario, Conseil
régional des Mille-Îles
Association des communautés francophones de
Windsor-Essex-Chatham-Kent
Association des communautés francophones d'Ottawa
Association des conseils scolaires des écoles publiques
de l'Ontario
Association des enseignantes et des enseignants
franco-ontariens
Association du patrimoine familial francophone de
l'Ontario
Association Marocaine de Toronto
Centre Communautaire Francophone de Sarnia
Lambton
Centre de l'Identité et de la Culture Africaines - CICA
Centre de services à la famille, Région de la capitale
nationale
Centre d'emploi et de ressources francophones (Club
2000 Niagara inc.)
Centre Francophone du Grand Toronto
Centre Pauline-Charron
Coalition ontarienne de formation des adultes
Collège Boréal
Collège La Cité
Conseil des écoles publiques de l'Est de l'Ontario
Conseil des organismes francophones de la région de
Durham
Conseil scolaire catholique du Nouvel-Ontario
Conseil scolaire de district catholique des Aurores
boréales
Conseil scolaire de district de l'Est ontarien
Coopérative Enseignants Pas À' Pas
Dialogue Canada- Éducation- Communication -
Participation
École de médecine du Nord de l'Ontario

Entité 3
Entité de planification des Services de Santé en français
Érié St-Clair/Sud-Ouest
Entité de planification pour les services de santé en
français du Centre Sud-Ouest
Fédération de la jeunesse franco-ontarienne
Fédération des aînés et des retraités francophones de
l'Ontario
Fédération des aînés et des retraités francophones de
l'Ontario, régionale de l'Est
FrancoQueer
Hôpital Montfort
Horizon Santé Nord
La Clé d'la Baie en Huronie-Association culturelle
francophone
La Maison de la culture francophone du Niagara
La Maison de la francophonie d'Ottawa
La Route du Savoir
La Société Économique de l'Ontario
L'Accueil francophone de Thunder Bay
Le CAP: Centre d'appui et de prévention
Le Centre Communautaire Le Griffon
Montfort Renaissance
Mouvement des intervenant.e.s en communication
radio de l'Ontario
Mouvement d'implication francophone d'Orléans
Radio communautaire KapNord Inc.
Regroupement Affaires Femmes
Regroupement des gens d'affaires inc (RGA)
Regroupement Provinciale de Planification en Santé En
Français de l'Ontario
Réseau du mieux-être francophone du Nord de l'Ontario
Résilience Active des Familles Immigrantes en Ontario
Retraite en Action
Services communautaire du Sud-ouest
Théâtre Action
Université de l'Ontario français
Université de Sudbury
Université d'Ottawa
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